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CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA



CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1098691558 LUISA DELIA TOLEDO PARRA

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO



CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO



CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO



CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO

CC 1193140794 DAVID FELIPE CACERES SALCEDO



Estado Competencia

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

15 - REGIONAL BOYACÁ

9111 - CENTRO MINERO

30/10/2023

29/03/2025

PRESENCIAL

1

PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
25/09/2024

2873864

222321



EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa



EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.



EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales



EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 



EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa



EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.



EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa



EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.



EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales



EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 



EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa



EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.



EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa



EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.



EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales



EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 



EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa



EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.



EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa



EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
APLAZADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

APLAZADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

APLAZADO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

APLAZADO 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
APLAZADO 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
APLAZADO 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
APLAZADO 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información



APLAZADO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
APLAZADO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
APLAZADO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
APLAZADO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
APLAZADO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
APLAZADO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
APLAZADO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
APLAZADO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
APLAZADO 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APLAZADO 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APLAZADO 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APLAZADO 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APLAZADO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
APLAZADO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
APLAZADO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
APLAZADO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.



APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

APLAZADO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
APLAZADO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
APLAZADO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
APLAZADO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

APLAZADO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
APLAZADO 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

APLAZADO 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

APLAZADO 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

APLAZADO 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
APLAZADO 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
APLAZADO 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

APLAZADO 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

APLAZADO 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
APLAZADO 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
APLAZADO 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
APLAZADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales



APLAZADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
APLAZADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
APLAZADO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA



EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 



EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa



EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.



RETIRO VOLUNTARIO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

RETIRO VOLUNTARIO 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
RETIRO VOLUNTARIO 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
RETIRO VOLUNTARIO 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
RETIRO VOLUNTARIO 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información

RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
RETIRO VOLUNTARIO 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
RETIRO VOLUNTARIO 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
RETIRO VOLUNTARIO 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
RETIRO VOLUNTARIO 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.



RETIRO VOLUNTARIO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
RETIRO VOLUNTARIO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
RETIRO VOLUNTARIO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
RETIRO VOLUNTARIO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
RETIRO VOLUNTARIO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
RETIRO VOLUNTARIO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
RETIRO VOLUNTARIO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

RETIRO VOLUNTARIO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
RETIRO VOLUNTARIO 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

RETIRO VOLUNTARIO 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

RETIRO VOLUNTARIO 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

RETIRO VOLUNTARIO 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
RETIRO VOLUNTARIO 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
RETIRO VOLUNTARIO 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa



RETIRO VOLUNTARIO 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

RETIRO VOLUNTARIO 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
RETIRO VOLUNTARIO 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
RETIRO VOLUNTARIO 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
RETIRO VOLUNTARIO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
RETIRO VOLUNTARIO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
RETIRO VOLUNTARIO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
RETIRO VOLUNTARIO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

RETIRO VOLUNTARIO 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
RETIRO VOLUNTARIO 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
RETIRO VOLUNTARIO 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información
RETIRO VOLUNTARIO 37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de 

manejo de información



RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
RETIRO VOLUNTARIO 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
RETIRO VOLUNTARIO 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
RETIRO VOLUNTARIO 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
RETIRO VOLUNTARIO 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
RETIRO VOLUNTARIO 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 

ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
RETIRO VOLUNTARIO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
RETIRO VOLUNTARIO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
RETIRO VOLUNTARIO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.
RETIRO VOLUNTARIO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 

PERSONAL Y PRODUCTIVO.



RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

RETIRO VOLUNTARIO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
RETIRO VOLUNTARIO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
RETIRO VOLUNTARIO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
RETIRO VOLUNTARIO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

RETIRO VOLUNTARIO 38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 

abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.
RETIRO VOLUNTARIO 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

RETIRO VOLUNTARIO 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

RETIRO VOLUNTARIO 38616 - Coordinar campaña ambiental según estrategias de promotoría y normativa

RETIRO VOLUNTARIO 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
RETIRO VOLUNTARIO 39324 - Estructurar sistema de gestión ambiental según procedimiento técnico y 

normativa
RETIRO VOLUNTARIO 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

RETIRO VOLUNTARIO 39325 - Evaluar impactos ambientales según procedimiento técnico y normativa

RETIRO VOLUNTARIO 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
RETIRO VOLUNTARIO 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
RETIRO VOLUNTARIO 39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa 

del sector
RETIRO VOLUNTARIO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales



RETIRO VOLUNTARIO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
RETIRO VOLUNTARIO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales
RETIRO VOLUNTARIO 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias 

personales



Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

Reporte de Juicios de Evaluación



646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

APROBADO

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

APROBADO

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

APROBADO

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

APROBADO



646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

APROBADO

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

APROBADO

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

APROBADO

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO



645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

APROBADO

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

APROBADO

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

APROBADO

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

POR EVALUAR

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

POR EVALUAR

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

POR EVALUAR

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

POR EVALUAR



646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

POR EVALUAR

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

POR EVALUAR

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

POR EVALUAR

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

POR EVALUAR

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

POR EVALUAR

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

POR EVALUAR

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

POR EVALUAR

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

POR EVALUAR



646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

POR EVALUAR

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

POR EVALUAR

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

POR EVALUAR

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

POR EVALUAR

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

POR EVALUAR

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

POR EVALUAR

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR



646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

POR EVALUAR

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

POR EVALUAR

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

POR EVALUAR

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

POR EVALUAR

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

POR EVALUAR

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

POR EVALUAR

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

APROBADO



646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

POR EVALUAR

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

POR EVALUAR

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

POR EVALUAR

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

POR EVALUAR

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR



646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

POR EVALUAR

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

POR EVALUAR

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

POR EVALUAR

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

POR EVALUAR

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

POR EVALUAR

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR



645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

POR EVALUAR

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

POR EVALUAR

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

POR EVALUAR

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

POR EVALUAR

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

POR EVALUAR

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR



646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

POR EVALUAR

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

POR EVALUAR

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

POR EVALUAR

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

POR EVALUAR

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

POR EVALUAR

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

POR EVALUAR

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

POR EVALUAR



645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

POR EVALUAR

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

POR EVALUAR

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

POR EVALUAR

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

POR EVALUAR

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

POR EVALUAR

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO



645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

APROBADO

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

APROBADO

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

APROBADO

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO



646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

APROBADO

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

APROBADO

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

APROBADO

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

APROBADO

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO



645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

APROBADO

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

APROBADO

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

APROBADO

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

APROBADO

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO



646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

APROBADO

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

APROBADO

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

APROBADO

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

APROBADO

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

APROBADO



646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

APROBADO

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

APROBADO

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO



646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

APROBADO

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

APROBADO

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

POR EVALUAR

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

POR EVALUAR

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

POR EVALUAR

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

POR EVALUAR

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

POR EVALUAR

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

POR EVALUAR

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR



646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

POR EVALUAR

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

POR EVALUAR

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

POR EVALUAR

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

POR EVALUAR

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

POR EVALUAR

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

POR EVALUAR

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

POR EVALUAR

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

POR EVALUAR

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR



646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

POR EVALUAR

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

POR EVALUAR

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

POR EVALUAR

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

POR EVALUAR

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

POR EVALUAR

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

POR EVALUAR

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

POR EVALUAR

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

POR EVALUAR

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR



645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

APROBADO

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

APROBADO

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO



646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

APROBADO

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

APROBADO

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

APROBADO

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

APROBADO

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

APROBADO



645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

APROBADO

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

APROBADO

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

APROBADO

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO



645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

APROBADO

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

APROBADO

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

APROBADO

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO



646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

APROBADO

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

APROBADO

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

APROBADO

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

APROBADO

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO



645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

APROBADO

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

APROBADO

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

APROBADO

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

APROBADO

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO



646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

APROBADO

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

APROBADO

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

APROBADO

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

APROBADO

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

APROBADO



646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

APROBADO

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

APROBADO

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO



646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

APROBADO

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

APROBADO

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

APROBADO

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

APROBADO



646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

APROBADO

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

APROBADO

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

APROBADO

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

APROBADO

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR



646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

APROBADO

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

APROBADO

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

APROBADO

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

APROBADO

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR



645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

APROBADO

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

APROBADO

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO



646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

APROBADO

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

APROBADO

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

APROBADO

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

APROBADO

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

APROBADO



645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

APROBADO

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

APROBADO

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

APROBADO

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR



645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

POR EVALUAR

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

POR EVALUAR

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

POR EVALUAR

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

POR EVALUAR

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

POR EVALUAR

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO



646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

POR EVALUAR

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

POR EVALUAR

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

POR EVALUAR

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

APROBADO

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR



645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

POR EVALUAR

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

POR EVALUAR

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

POR EVALUAR

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

POR EVALUAR

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

POR EVALUAR

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

POR EVALUAR

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

POR EVALUAR



646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

APROBADO

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

APROBADO

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

POR EVALUAR

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

POR EVALUAR

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

POR EVALUAR



646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

APROBADO

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

POR EVALUAR

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR



646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

POR EVALUAR

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

POR EVALUAR

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

POR EVALUAR

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

POR EVALUAR

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

POR EVALUAR

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

POR EVALUAR

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

POR EVALUAR

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR



646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

POR EVALUAR

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

POR EVALUAR

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

POR EVALUAR

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

POR EVALUAR

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR



646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

POR EVALUAR

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

POR EVALUAR

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

POR EVALUAR

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

POR EVALUAR

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

POR EVALUAR

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR



645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

APROBADO

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

APROBADO

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

APROBADO

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

APROBADO

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

APROBADO

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

APROBADO

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

APROBADO

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

APROBADO

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

APROBADO

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO



646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

APROBADO

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

APROBADO

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

APROBADO

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

APROBADO

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

APROBADO

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

APROBADO



645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

APROBADO

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

APROBADO

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

APROBADO

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

APROBADO

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

APROBADO

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

APROBADO

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

APROBADO

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

POR EVALUAR

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR



645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

APROBADO

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

POR EVALUAR

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

POR EVALUAR

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

POR EVALUAR

646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

POR EVALUAR

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

POR EVALUAR

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

APROBADO

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

APROBADO

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

APROBADO

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

APROBADO



646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

POR EVALUAR

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

POR EVALUAR

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

POR EVALUAR

646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

APROBADO

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

APROBADO

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

APROBADO

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

POR EVALUAR

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

POR EVALUAR

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

POR EVALUAR

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR



645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

POR EVALUAR

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

POR EVALUAR

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

POR EVALUAR

627643 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

645528 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

645529 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

POR EVALUAR

645530 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A 

PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS

POR EVALUAR

645531 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A 

PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

645491 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

POR EVALUAR

646034 - RA3 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON 

LOS REQUERIMIENTOS.

POR EVALUAR

646035 - RA4 IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO 

CON LA TECNOLOGÍA EMPLEADA.

POR EVALUAR

646036 - RA2 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS 

REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y 

POR EVALUAR

646037 - RA1 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES IDENTIFICADAS.

POR EVALUAR



646038 - RA1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST 

TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.

POR EVALUAR

646039 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST 

ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

646040 - RA4.REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA 

PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y 

POR EVALUAR

646041 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES  PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN 

CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

646042 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646083 - RA1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646084 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

646085 - RA2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE

POR EVALUAR

646135 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y 

SISTEMÁTICA SEGÚN LOS CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL 

POR EVALUAR

646136 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS 

CUERPOS SEGÚN  LOS PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.

POR EVALUAR

646137 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO 

POR EVALUAR

646138 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS FÍSICOS.

POR EVALUAR

646163 - RA3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS 

COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y 

RACIONALIDAD

POR EVALUAR

646164 - RA4. APLICAR  ACCIONES   DE   MEJORAMIENTO   EN   EL   

DESARROLLO   DE   PROCESOS   COMUNICATIVOS   SEGÚN 

REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

POR EVALUAR

646165 - RA1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO 

MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

POR EVALUAR

646166 - RA2. DECODIFICAR  MENSAJES   COMUNICATIVOS EN 

SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL 

CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

POR EVALUAR



646123 - RA3. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

646124 - RA2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

646125 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE   LA CIUDADANÍA LABORAL    

CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS  DERECHOS HUMANOS Y 

FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

POR EVALUAR

646126 - RA3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.

POR EVALUAR

646127 - RA3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

POR EVALUAR

646128 - RA2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y 

MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

646129 - RA4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS 

MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 

DIFERENTES CONTEXTOS.

POR EVALUAR

646130 - RA1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A 

SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS 

POR EVALUAR

645483 - RA3. PROPONER PLAN DE MEJORAS TENIENDO EN CUENTA NO 

CONFORMIDADES

POR EVALUAR

645484 - RA1. ESTRUCTURAR PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL SEGÚN 

NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

POR EVALUAR

645485 - RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORÍA AMBIENTAL DE 

ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

POR EVALUAR

645526 - RA2. VERIFICAR EL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

645527 - RA1. DETERMINAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DEL 

PROYECTO OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645486 - RA2. VALORAR EL IMPACTO AMBIENTAL GENERADO POR EL 

PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD, SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645487 - RA1. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, 

OBRA O ACTIVIDAD SEGÚN NORMATIVA.

POR EVALUAR

645523 - RA2. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA TOMA DE 

MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y PROTOCOLO 

POR EVALUAR

645524 - RA3. RECOLECTAR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON 

NORMATIVA Y PROTOCOLO ESTABLECIDO.

POR EVALUAR

645525 - RA1. ESTRUCTURAR EL PLAN DE MUESTREO TENIENDO EN 

CUENTA LA NORMATIVA AMBIENTAL Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

646131 - RA3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR



646132 - RA2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

POR EVALUAR

646133 - RA4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

646134 - RA1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y  EL CONTEXTO DE 

POR EVALUAR



Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

20/04/2024 17.26 a

20/09/2024 12.05 a

20/09/2024 12.05 a

20/09/2024 12.05 a

04/12/2023 8.53 a

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

Funcionario que registro el juicio evaluativo

  -   

Reporte de Juicios de Evaluación



12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.28 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.25 a

19/06/2024 11.27 a

24/09/2024 8.02 a

24/09/2024 8.02 a

19/06/2024 11.27 a

24/09/2024 9.22 a

22/08/2024 11.27 a

24/09/2024 9.22 a

18/06/2024 9.01 a

06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

20/09/2024 13.34 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO



20/09/2024 13.34 a

20/09/2024 13.34 a

20/09/2024 13.34 a

14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

17/04/2024 14.59 a

17/04/2024 14.54 a

17/04/2024 14.57 a

31/05/2024 8.42 a

12/04/2024 19.12 a

15/08/2024 9.39 a

15/08/2024 9.38 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ



12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 13.53 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 9.21 a

23/09/2024 9.21 a

23/09/2024 9.21 a

23/09/2024 9.21 a

04/12/2023 8.53 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

  -   

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO



06/12/2023 11.40 a

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



04/12/2023 8.53 a

19/06/2024 11.24 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

  -   

  -   

  -   

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



19/06/2024 11.25 a

06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

17/04/2024 14.54 a

12/04/2024 19.12 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



04/12/2023 8.53 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   



06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

11/12/2023 8.29 a

11/12/2023 8.29 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



20/04/2024 17.26 a

28/06/2024 16.15 a

20/09/2024 12.10 a

28/06/2024 16.15 a

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



04/12/2023 8.53 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.28 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.25 a

19/06/2024 11.24 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

24/09/2024 9.28 a

22/08/2024 11.27 a

24/09/2024 9.28 a

18/06/2024 9.07 a

06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO



20/09/2024 13.35 a

20/09/2024 13.35 a

20/09/2024 13.35 a

20/09/2024 13.35 a

14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

17/04/2024 14.59 a

17/04/2024 14.54 a

17/04/2024 14.57 a

31/05/2024 8.42 a

12/04/2024 19.12 a

15/08/2024 9.39 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ



15/08/2024 9.38 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 13.53 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 9.18 a

23/09/2024 9.18 a

23/09/2024 9.18 a

23/09/2024 9.18 a

06/05/2024 11.44 a

11/05/2024 20.55 a

20/09/2024 13.32 a

26/06/2024 10.23 a

04/12/2023 8.53 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.28 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.25 a

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

  -   

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO



19/06/2024 11.24 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

24/09/2024 9.23 a

22/08/2024 11.27 a

24/09/2024 9.23 a

18/06/2024 9.02 a

06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

20/09/2024 13.38 a

20/09/2024 13.38 a

20/09/2024 13.38 a

20/09/2024 13.38 a CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ



14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

17/04/2024 14.59 a

17/04/2024 14.54 a

17/04/2024 14.57 a

31/05/2024 8.42 a

12/04/2024 19.12 a

15/08/2024 9.39 a

15/08/2024 9.38 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 13.53 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 9.16 a

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



23/09/2024 9.16 a

23/09/2024 9.16 a

23/09/2024 9.16 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

  -   



  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



20/09/2024 13.32 a

20/09/2024 13.32 a

20/09/2024 13.32 a

20/09/2024 13.32 a

04/12/2023 8.53 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.28 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.25 a

19/06/2024 11.24 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

24/09/2024 9.23 a

22/08/2024 11.27 a

24/09/2024 9.23 a

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO



18/06/2024 9.03 a

06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

20/09/2024 13.39 a

20/09/2024 13.39 a

20/09/2024 13.39 a

20/09/2024 13.39 a

14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

17/04/2024 14.59 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



17/04/2024 14.54 a

17/04/2024 14.57 a

31/05/2024 8.42 a

12/04/2024 19.12 a

15/08/2024 9.39 a

15/08/2024 9.38 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 13.53 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 9.16 a

23/09/2024 9.16 a

23/09/2024 9.16 a

23/09/2024 9.16 a

20/04/2024 17.27 a

11/05/2024 20.54 a

20/09/2024 13.31 a

28/06/2024 16.16 a

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ



04/12/2023 8.53 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.28 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.25 a

19/06/2024 11.24 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

24/09/2024 9.25 a

22/08/2024 11.27 a

24/09/2024 9.25 a

18/06/2024 9.05 a

06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO



20/09/2024 13.36 a

20/09/2024 13.36 a

20/09/2024 13.36 a

20/09/2024 13.36 a

14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

17/04/2024 14.59 a

17/04/2024 14.54 a

17/04/2024 14.57 a

31/05/2024 8.42 a

12/04/2024 19.12 a

15/08/2024 9.39 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ



15/08/2024 9.38 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 13.53 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 9.20 a

23/09/2024 9.20 a

23/09/2024 9.20 a

23/09/2024 9.20 a

20/04/2024 17.27 a

26/06/2024 10.22 a

20/09/2024 12.02 a

28/06/2024 16.15 a

04/12/2023 8.53 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.28 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.25 a

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

  -   

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO



20/09/2024 11.38 a

19/06/2024 11.28 a

20/09/2024 11.38 a

19/06/2024 11.28 a

24/09/2024 9.25 a

22/08/2024 11.27 a

24/09/2024 9.25 a

18/06/2024 9.04 a

06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

20/09/2024 13.37 a

20/09/2024 13.37 a

20/09/2024 13.37 a

20/09/2024 13.37 a CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ



14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

17/04/2024 14.59 a

17/04/2024 14.54 a

17/04/2024 14.57 a

23/09/2024 18.35 a

12/04/2024 19.12 a

15/08/2024 9.39 a

15/08/2024 9.38 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 13.52 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 9.22 a

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



23/09/2024 9.22 a

23/09/2024 9.22 a

23/09/2024 9.22 a

26/06/2024 10.20 a

11/05/2024 20.54 a

20/09/2024 13.31 a

26/06/2024 10.20 a

04/12/2023 8.53 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.28 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.25 a

19/06/2024 11.24 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

  -   



19/06/2024 11.25 a

24/09/2024 9.24 a

22/08/2024 11.27 a

24/09/2024 9.24 a

18/06/2024 9.04 a

06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

20/09/2024 13.37 a

20/09/2024 13.37 a

20/09/2024 13.37 a

20/09/2024 13.37 a CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

17/04/2024 14.59 a

17/04/2024 14.54 a

17/04/2024 14.57 a

31/05/2024 8.42 a

12/04/2024 19.12 a

15/08/2024 9.39 a

15/08/2024 9.38 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 13.53 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 9.20 a

23/09/2024 9.20 a

23/09/2024 9.20 a

23/09/2024 9.20 a

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



26/06/2024 10.22 a

11/05/2024 20.58 a

20/09/2024 13.33 a

26/06/2024 10.22 a

28/05/2024 18.02 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.28 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.25 a

19/06/2024 11.24 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

23/09/2024 11.26 a

23/09/2024 11.25 a

23/09/2024 11.27 a

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO



23/09/2024 11.26 a

17/09/2024 13.15 a

17/09/2024 13.15 a

17/09/2024 13.15 a

17/09/2024 13.15 a

20/09/2024 13.40 a

20/09/2024 13.40 a

20/09/2024 13.40 a

20/09/2024 13.40 a

17/09/2024 13.10 a

17/09/2024 13.10 a

17/09/2024 13.10 a

17/09/2024 13.10 a

20/09/2024 12.42 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



20/09/2024 12.42 a

20/09/2024 12.42 a

31/05/2024 8.42 a

23/09/2024 18.26 a

15/08/2024 9.39 a

15/08/2024 9.38 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 13.53 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 9.17 a

23/09/2024 9.17 a

23/09/2024 9.17 a

23/09/2024 9.17 a

06/05/2024 11.43 a

06/05/2024 11.43 a

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

  -   

  -   

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ



04/12/2023 8.53 a

06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   



14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

17/04/2024 14.59 a

17/04/2024 14.54 a

17/04/2024 14.57 a

31/05/2024 8.42 a

12/04/2024 19.12 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   



04/12/2023 8.53 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



19/06/2024 11.24 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

18/06/2024 9.00 a

06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

  -   

  -   

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ



14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

17/04/2024 14.59 a

17/04/2024 14.54 a

17/04/2024 14.57 a

12/04/2024 19.12 a

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



04/12/2023 8.53 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

17/04/2024 14.54 a

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



20/04/2024 17.28 a

11/05/2024 20.55 a

20/09/2024 13.33 a

26/06/2024 10.24 a

04/12/2023 8.53 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.28 a

12/09/2024 14.27 a

12/09/2024 14.25 a

19/06/2024 11.24 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

19/06/2024 11.25 a

24/09/2024 9.27 a

24/09/2024 9.27 a

24/09/2024 9.27 a

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO



18/06/2024 9.06 a

06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

20/09/2024 13.40 a

20/09/2024 13.40 a

20/09/2024 13.40 a

20/09/2024 13.40 a

14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

17/04/2024 14.59 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 46381205 - LAURA MARINA CARREÑO PEREZ

CC 1053606439 - FABIAN CAMILO ALBA FONSECA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA



17/04/2024 14.54 a

17/04/2024 14.57 a

31/05/2024 8.42 a

12/04/2024 19.12 a

15/08/2024 9.39 a

15/08/2024 9.38 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 13.53 a

12/09/2024 14.53 a

23/09/2024 9.18 a

23/09/2024 9.18 a

23/09/2024 9.18 a

23/09/2024 9.18 a

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

CC 7221766 - DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46383576 - DORA ELENA MERCHAN NARANJO

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ



04/12/2023 8.53 a

06/12/2023 11.40 a

06/12/2023 11.40 a

13/12/2023 7.55 a

06/12/2023 11.41 a

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46387433 - MELVA ROCIO RUIZ HERNANDEZ

  -   



14/12/2023 18.18 a

11/12/2023 8.29 a

14/12/2023 18.19 a

11/12/2023 8.29 a

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 46383002 - DIANA ALEJANDRA FONSECA GARCIA

  -   

  -   

  -   



  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



  -   

  -   

  -   


